
руководителя физического воспитания

1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 .Р уководи тель ф и зи ческого  воспитания н азначается  и освобож дается  от долж ности  

приказом  д и р ек то р а  колледж а.

1.2 .Р уководи тель ф изического  воспитания подчиняется н еп осред ствен н о  зам естителю  

д и р екто р а  по у ч еб н о-восп и тательн ой  работе.

1.3.Р уковод и телю  ф и зи ческого  воспитания подчиняю тся п реп одаватели  ф изического  

воспитания .

1.4.Р уковод и тель  ф и зи ческого  воспитания долж ен  им еть вы сш ее п роф ессиональное 

образован и е  в области  ф изкультуры  и спорта, без п редъявлен и я треб ован и й  к стаж у 

работы , л и б о  вы сш ее п роф есси он альн ое образован и е и д о п о л н и тел ьн у ю  подготовку в 

области  ф и зкультуры  и спорта без предъявления треб ован и й  к стаж у работы , либо 

средн ее  п роф есси он альн ое  образован и е и стаж  работы  в области  ф и зкультуры  и спорта не 

м енее 2-ух лет.

2.ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

2.1 .П лан и рует и о рган и зует  проведение учебны х, ф ак ультати вн ы х  и внеурочны х занятий  

по ф и зи ческом у  восп и тан и ю  (ф изической  культуре) .

2 .2 .О сущ ествляет  проведение уч еб н ы х  занятий  по ф и зи ческом у  воспитанию  

об учаю щ и хся  в объем е не более 360 часов в год.

2-3.Ру к ф о д и т  работой  п реподавателей  ф изкультуры .

2 .4 .О р ган и зу ет  у ч ет  усп еваем ости  и п осещ аем ости  занятий  об учаю щ и м и ся .

2 .5 .В н ед ряет  наиболее эф ф екти вн ы е ф орм ы , м етоды  и средства  ф и зи ческого  воспитания 

об учаю щ и хся , о б есп еч и вает  контроль за  состоянием  их здоровья  и ф изическим  развитием  

в теч ен и е  всего  п ериода обучения, за проведением  п роф есси он альн о-п ри к лад н ой  

ф и зи ческой  подготовки .

2 .6 .О р ган и зу ет  с участием  учреж ден и й  здравоохран ен и я  п ровед ен и е м едицинского  

об следован и я  и тести рован и я  обучаю щ ихся по ф изической  подготовке.

2 .7 .0 б есп еч и ва 'ет  орган и зац и ю  и проведение о зд орови тельн ы х  ф и зкультурн ы х 

м ероп ри яти й  во вн еучебн ое время.

2 .8 .П ри н и м ает  м еры  по ф изической  реабилитации  об учаю щ и хся , им ею щ их отклонения в 

зд оровье  и слаб ую  ф и зи ческую  подготовку.

2 .9 .О рган и зует  работу  ф и зкультурн о  - о зд орови тельн ы х  центров , кабинетов здоровья.

2 .1 0 .О су щ ествляет  контроль за состоянием  и эксп луатац и ей  им ею щ ихся спортивны х 

сооруж ен и й  и п ом ещ ений , соблю дением  б езопасности  при п роведении  учебн ы х занятий , 

за  хран ен и ем  и правильны м  использованием  спортивной  ф орм ы , инвентаря и . 

оборудования.

2 .1 1 .П лан и рует ассигнования на приобретение сп орти вн ого  им ущ ества.

2 .1 2 .С од ей ствует  подготовке об щ ествен н ы х ф и зкультурн ы х  кадров.

2 .13 .С о ставляет  отчетн ость по устан овлен н ой  ф орм е, в том  числе и с использованием  

эл ек тр о н н ы х  ф орм  ведения д окум ен тац и и .

2 .1 4 .В носит п редлож ения по соверш ен ствован и ю  о б разовательн ого  процесса.

2 .15 .У ч аствует  в д еятельн ости  педагогического  и ины х советов  об разовательн ого  

уч реж ден и я , а такж е в деятельности  м етоди ческих  об ъед и н ен и й  и д р у ги х  форм 

м етоди ческой  работы .

2 .16 .О б есп ечи вает  охрану ж изни и здоровья обучаю щ ихся во время о б р а з : зл т е л ь ь : г



процесса.

2 .1 7 .О сущ ествляет  связь с родителям и обучаю щ ихся ( л и ц ам и  их зам еняю щ им и).

2 .1 8 .В ы п олн яет  правила по охране труд а  и пож арной  б езоп асн ости .

2 .1 9 .С о х р ан яет  кон ф и д ен ц и альн ость  служ ебной  и н ф орм ации , а такж е п ерсональны х 

д ан н ы х  об учаю щ и хся  и работников.

3.ДОЛЖЕН ЗНАТЬ

3 .1 .П ри ори тетн ы е направления развития об разовательн ой  систем ы  РФ.

3 .2 .Законы  и ины е норм ати вн ы е правовы е акты , реглам ен ти рую щ и е образовательную , 

ф и зкультурн о-сп орти вн ую , о здорови тельн ую  д еятельн ость .

3 .3 .К он вен ц и ю  о правах ребёнка

3 .4 .О сновы  педагогики , психологии , теории  и м етодики  ф и зи ческого  воспитания.

3 .5 .П р ави ла  охраны  ж изни  и здоровья обучаю щ ихся.

3 .6 .М етоди ку  проведения занятий  на сп орти вн ы х сооруж ен и ях  и снарядах .

3 .7 .Ф орм ы  составлен и я отчетной  докум ен тац и и , теори ю  и м етоды  управления 

об разовательн ы м и  систем ам и.

3 .8 .М етоды  ф орм и рован и я  основны х составляю щ и х  ком п етен тн ости  (проф ессиональной , 

ком м ун и кати вн ой , и н ф орм ационной , правовой).

3 .9 .С оврем ен н ы е педагоги чески е технологии  продукти вн ого , ди ф ф ерен ц и рован н ого , 

разви ваю щ его  обучения, реализации  ком петентного  подхода, м етоды  установления 

кон такта  с об учаю щ и м и ся  разного  возраста, их роди телям и , п едагогическим и  

работникам и .

3 .10 .Т ехн ологи и  ди агн ости ки  причин кон ф ли ктн ы х ситуаций , их проф илактики  и 

разреш ения.

3 ,1 1 .О сновы  экологи и , эконом ики , соц и ологи и , труд овое  закон од ательство .

3 .1 2 .О сновы  работы  с текстовы м и  редакторам и , элек трон н ы м и  таб ли ц ам и , электронной  

почтой  и браузерам и , м ультим едийны м  оборудованием .

3 .1 3 .П равила внутреннего  расп орядка об разовательн ого  учреж ден и я .

3 .1 4 .П рави ла по охран е тр у д а  и пож арной  безопасности .

3 .1 5.Г^элож ение об обработке и защ ите п ерсон альн ы х данны х.

4.ИМЕЕТ ПРАВО

4.1 .У частвовать в обсуж ден и и  и реш ении  вопросов, отн осящ и хся  к деятельности  

колледж а. П ользоваться  бесплатно  услугам и  б и бли отек , и н ф орм ац и он н ы х  ф ондов, 

уч еб н ы х  п од разделен и й , а такж е услугам и  соци альн о-б ы товы х , л ечеб н ы х  и других  

структурн ы х  п одразделен и й  учебного  заведения в соответстви и  с его уставом  и (или) 

коллекти вн ы м  договором .

4 .2 .В ы би рать м етоды  и средства обучения, наиболее полно отвечаю щ и е их 

и н д и ви д уальн ы м  особенностям  и обесп ечи ваю щ и е вы сокое качество  учебного  процесса.

4 .3 .Н а орган и зац и он н ое  и м атери альн о-техн и ческое о б есп еч ен и е  своей  проф ессионапьной  

д еятельн ости .

4 .4 .О б ж аловать  приказы  и распоряж ения адм инистрации  уч еб н ого  заведения в 

у стан овлен н ом  закон од ательством  порядке.

4 .5 .Л и чн о  уч аствовать  в подведении  итогов проверки  своей  работы  адм инистрацией  

колледж а или орган ам и  управления.

4 .6 .О б м ен и ваться  опы том  работы  с п реподавателям и  д руги х  уч еб н ы х  заведений .

4 .7 .С оставлять  и вносить изм енения в устан овлен н ом  порядке в рабочие учебны е 

програм м ы , в содерж ан и е  и тем ати ку  л аб о р ато р н о -п р акти ч ески х  работ.

4 .8 .П роводи ть  в установленном  порядке педагоги чески е эксперим енты .

4 .9 .Н ап равлять  студ ен тов  для объяснений  по вопросам  д и сц и п ли н ы  и успеваем ости  в 

учеб н ую  часть.

4 .1 0 .Н а защ и ту  своей  п роф есси он альн ой  чести  и д остои н ства.

4.11 .На корректное в этическом  и правовом  отнош ении  д и сц и п ли н ар н о е  расследование.

4 .1 2 .О б ращ аться  с предлож ениям и  к адм и н и страц и и  колледж а по улучш ен и ю  

орган и зац и и  у ч еб н ого  процесса  по ф и зи ческом у  воспитанию .
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4 .1 3 .П ри влек ать  для организации  и проведения сп о р ти вн о-м ассовы х  м ероприятий  

преп од авателей  и учеб н о-всп ом огательн ы й  персонап.

4 .1 4 .В носить предлож ения о м атериальном  поощ рении  студен тов , доби вш и хся  вы соких 

сп орти вн ы х результатов .

4 .1 5 .Т р еб овать  с п одчиненны х соблю дения норм -и правил труд ового  законодательства .

4 .1 6 .П роход и ть  курсы  повы ш ения квалиф икации .

5.IIECET ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1 .За н евы п олн ен и е  У става, правил внутреннего  распорядка., треб ован и й  по технике 

безоп асн ости , трудовой  дисциплин ы .

5 .2 .3а реали зац и ю  образовательн ы х  програм м  не в полном  объем е, установленном  

учебны м  планом  и граф иком  учеб н ого  процесса.

5 .3 .3а  несоблю ден и е  прав и свободы  обучаю щ ихся 

5 .4 .3а  ж и зн ь  и зд оровье  обучаю щ и хся во врем я занятий .

5 .5 .3а п ри м ен ен и е, в том  числе однократное, м етодов восп и тан и я, связан н ы х с 

ф и зи чески м  или психологическим  насилием .

С инструкцией   ̂

о зн аком лен (а) __ 9 '

(дата  о зн аком лен и я)
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